
 

 －1－ 

000005 

 

 

 

 

 

 

 

中石大东党〔2018〕35号 

 

 

 

为有效提升基层党支部组织力，突出政治功能，根据《中国

共产党普通高等学校基层组织工作条例》《高校党建工作重点任

务》《中国石油大学（华东）贯彻落实高校党建工作重点任务清

单》等文件要求，现就做好师生党支部书记述职评议考核工作提

出以下意见。 

一、指导思想 

以习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神

为指导，贯彻落实全国教育大会精神，坚持党要管党、全面从严
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治党，牢固树立党的一切工作到支部的鲜明导向，强化二级党委

的主体作用，抓严抓细抓实党支部工作，充分发挥党支部的战斗

堡垒作用和党员的先锋模范作用，为推进“双一流”建设，实现

学校内涵式发展提供坚强的政治保证、思想保证、组织保证。 

二、考核内容 

对照《山东普通高等学校教师党支部工作指导标准（试行）》

《山东普通高等学校学生党支部工作指导标准（试行）》，重点围

绕贯彻全国高校党建重点任务确定考核内容。 

三、述职评议形式 

党支部书记述职评议考核工作在学校党委的统一部署下，由

各党工委、二级党委负责组织实施。主要环节包括： 

1.自查自评。党支部书记深入党员群众和普通师生听取意见

建议，开展自查自评，撰写书面述职报告。述职报告一般应体现

抓党建工作的主要措施及成效、存在问题及加强和改进工作的思

路措施等方面。 

2.督导调研。各党工委、二级党委要结合实际，采取适当方

式对党支部工作情况进行督查，全面了解情况。 

3.述职评议。教工党支部书记向党工委、二级党委述职，学

生党支部书记向学生党总支述职，各学院党委要掌握学生党支部

书记的述职情况。各党工委、二级党委结合单位实际自行确定述

职评议形式，并对述职的党支部书记按照“好、较好、一般、差”

四个等级做出综合评价。 
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4.结果运用。党支部书记述职评议结果将纳入学校党内表彰

重要参考。评价意见要逐一向党支部书记反馈。评价结果为“一

般”或“差”的要进行约谈、限期整改，情况严重的要依据《中

国共产党问责条例》进行问责。述职评议考核中存在问题及整改

情况要作为下一年度述职评议的重要内容。 

四、有关要求 

1.各党工委、二级党委要高度重视党支部书记述职评议考核

工作，加强组织领导，积极探索党支部书记述职评议工作的方式

方法，注重在工作实效上下功夫。 

2.师生党支部书记述职评议考核工作一般年底进行，可结合

民主评议党员、年度考核等工作进行。相关工作情况和成效将纳

入二级党委书记抓党建工作述职评议考核的重要内容。党委组织

部将随机抽查党支部书记述职评议情况。 

3.各党工委、二级党委在党支部书记述职评议考核工作结束

后 15 日内将评议考核结果报党委组织部备案。 

 

中共中国石油大学（华东）委员会 

        2018 年 11 月 14日 
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